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Aos onze dias do més de novembro do ano de dois mil e dezenove, as quatorze horas na
sala de reunides da Secretaria de Assisténcia e Inclusio Social — SAIS, situada na Av.
Paraguassu, n° 119, 2° andar, Bairro Arag4, reuniram-se os membros do Conselho Municipal
de Assisténcia Social — CMAS para reunido ordinaria mensal, com registro de presenca
assinado em livro proprio. A reunido teve como pauta: 1. Abertura da reunido e aprovagdo da
pauta; 2. Deliberagdo do Demonstrativo Sintético de Execugdo Fisico — Financeira/Servigos,
IGDSUAS e IGDBOLSA/Exercicio 2018; 3. Relatério do Forum Municipal de Assisténcia
Social; 4. Semindrio do CEAS - 22.10.2019 em POA; 5. Oficio Circular n°
13/2019/CNAS/SE/MC — Recomposigdo do Orgcamento Nacional da Assisténcia Social; 6.
Oficio n® 14/2019 — CEACRIA; 7. Deliberagio - Projeto da Casa do Cadastro Unico e PBF;
8. Informes da Gestéo: - Planos: Erradicagio do Trabalho Infantil e Medidas Socioeducativas.
1. Abertura da reuniio e aprovag¢io da pauta — A Conselheira Presidente Neide deu
abertura a reunido, agradeceu a presenca de todos e apresentou a pauta aos presentes que foi
aprovada. 2. Delibera¢io do Demonstrativo Sintético de Execu¢do Fisico -
Financeira/Servigos, IGDSUAS e IGDBOLSA/Exercicio 2018 - O Sr. Tiarlin Lima,
representante da Gestdo da SAIS, realizou a apresentacdo do Demonstrativo IGD SUAS e
IGD BOLSA/Exercicio 2018, sendo entregue ao conselho copia fisica dos demonstrativos.
Comentou que se o conselho preferir, podem solicitar ao Coordenador Junior o
encaminhamento dos arquivos via e-mail. Informou, também, que a respectiva Prestagio de
Contas para anélise e deliberagdo é referente ao ano de 2018. Relembrou que para 2019,
conforme os 3% do Conselho Municipal de Assisténcia Social foi reprogramado e esta sendo
utilizado até o final de dezembro de 2019. Ficou combinado em plendria que a pauta sera
encaminhada a Comissdo Permanente de Financiamento da Assisténcia Social para analise e
deliberagdo final na reunido ordinaria do dia 09.12.2019. 3. Relatério do Férum Municipal
de Assisténcia Social - A Conselheira Presidente Neide fez uma breve apresentacdo do
Relatério do Férum Municipal de Assisténcia Social, relatando um pouco das apresentagdes

realizadas, dos servigos, programas e uma sintese da fala do palestrante. O conselheiro Carlos
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comentou que o palestrante reduziu sua fala devido ao curto tempo disponibilizado para sua
apresentagdo ¢ solicitou que seja posto no relatorio os motivos pelos quais ndo foi realizada
Conferéncia Municipal. O conselheiro Joelson citou que nao houve tempo para debates e
perguntas, 0 que € de extrema importdncia para o evento, comentando que as falas das
apresentagdes dos servigos poderiam ter sido reduzidas. A conselheira Presidente Neide,
também comentou sobre o tempo utilizado para apresentagdo dos servigos pelos
coordenadores de cada espago verbalizando ser compreensivel que cada coordenagao queira
demonstrar a execugdo de seus trabalhos, sugerindo que nos proximos eventos haja marcagao
de tempo para as falas e apresentagdes. Ficou combinado que apds algumas edigdes
necessarias no Relatorio do Forum, sera encaminhado uma copia & Gestdao da SAIS, ao
Conselho Estadual de Assisténcia Social — CEAS, Conselho Nacional de Assisténcia Social —
CNAS e aos conselheiros. 4. Semindrio do CEAS - 22.10.2019 em POA. A conselheira
Presidente Neide relatou sobre a Convocagao para o Seminario com sua participagdo € da
Gestora da Secretaria de Assisténcia e Inclusio Social, Sr.* Maria Elisete Machado Germano,
onde fora questionado o motivo da convocacdo, pois pelo que entendiam 0 municipio estava
de acordo com todos os requisitos. No evento foi apresentado que muitos Municipios do
Estado ndo estdo de acordo com a Lei de Determinagdes, conforme Acorddo TCU Auditoria
2404/2017. Relatou a necessidade dos conselhos municipais de Assisténcia Social cumprirem
as exigéncias, principalmente na representagdo entre usuérios, entidades - organizagdes €
trabalhadores. Referente as representagdes das entidades por tempo indeterminado no
Conselho, a conselheira presidente relatou que cada representante, pessoa fisica, podera ficar
2 anos prorrogaveis por igual periodo e, que, ap0s este tempo ¢ de obrigatoriedade da Lei do
Acérdio TCU Auditoria 2404/2017 a mudanga da pessoa fisica na representagdo da entidade
no conselho. Salientou sobre a responsabilidade de cada conselheiro em fazer seu papel, ficar
atento s contas a serem aprovadas, para que ndo haja duvidas, que cada conselheiro devera
questionar e tirar davidas na apresentagdo das prestagdes de contas, pois ¢ o CPF de cada um
que conta no sistema do CADSUAS/MDS. A conselheira presidente Neide informou que
aproximadamente 43 municipios estio em descumprimento com as exigéncias e legislagoes,
segundo informagdes do Conselho Estadual. No seminario foi questionada a representa¢do do
Lions Clube nos conselhos, onde surgiram davidas quanto a realizagdo de atividades voltadas
3 Assisténcia Social. O Lions Clube de Capido da Canoa possui representagdo junto ao
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Conselho ha varios anos e realiza um relevante servico a comunidade, de forma que é
necessario receber alguma orientagdo por escrito. Foi sugerido que a Comissdo de Normas e
Regulamentagdo analise esta matéria mediante orientagdes a serem recebidas, visto que ainda
0 Conselho ndo recebeu nenhuma notificagdo. Foi questionado quanto a atualizagdo das
representagdes no CAD/SUAS, pois quando comentado no Seminario, ndo estava de acordo
com as representagdes atuais. A secretdria executiva explicou que no sistema, as
representagdes ja estdo todas atualizadas. Foi questionado quanto ao tempo de atualiza¢do dos
Planos da Assisténcia Social. O periodo é de 4 anos, podendo ser atualizado conforme decisdo
da Gestdo e do Conselho. Foi informado a importancia de disponibilizagdo do plano de forma
fisica e virtual 2 comunidade. Foi comentado no semindrio a importincia de observar com
cautela a contratagdo de assessorias para elaboragdo dos planos, considerando que a equipe
que ird elaborar o planejamento devera conhecer, in loco, a realidade do municipio e o
territorio. O conselheiro Carlos sugeriu um tempo maior de Plano da Assisténcia Social ja que
¢ um material que exige trabalho, com planejamento e execugdes de projetos, com tempo de
no minimo 10 anos. A assessora Silvia comentou que quando surgirem duvidas por parte dos
conselheiros podem entrar em contato com a gestdo referente as pautas abordadas em reunides
do CMAS. 5. Oficio Circular n° 13/2019/CNAS/SE/MC — Recomposicido do Or¢amento
Nacional da Assisténcia Social. A secretaria executiva fez a leitura do oficio encaminhado
ao Conselho pelo CEAS. 6. Oficio n°® 14/2019 — CEACRIA. Foi realizada leitura do oficio
n° 14/2019 da entidade CEACRIA, que solicita um tempo maior para o retorno das atividades
que encerrou no dia 31 de outubro de 2019, fechando o prazo maximo de 6 (seis) meses,
conforme oficio encaminhado a entidade. Ficou combinado que sera agendada reunido com a
Comissdo Permanente de Inscrigio de Entidades de Assisténcia Social para analise. 7.
Deliberag¢do - Projeto da Casa do Cadastro Unico e PBF. Sobre o Projeto da Casa do
Cadastro Unico e Programa PBF, a secretdria executiva fez uma breve analise a pedido da
Conselheira Presidente, informando que foi recebido outra edi¢do do plano original, fazendo
uma leitura de um documento elaborado que vem exigir a andlise posterior. A conselheira
presidente Neide apontou algumas consideragdes/sugestdes de alguns itens do projeto, mas
permaneceu o plano original sem nenhuma adequacdo. Foi reforgado a importancia das
identificagdes detalhada dos projetos, tipo nimeros de usuarios que seriam atendidos, recursos
financeiros € humanos, enfim, conforme os detalhamentos do oficio enviado anteriormente,
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sendo solicitado a pormenorizagdo do Projeto Coral e Projeto Conhecer. O Sr. Tiarlin
explanou que a partir do dia 02/01/2020 estard na coordenagdo da Casa do Cadastro Unico e
que ir4 aguardar os encaminhamentos da Comissdo para os devidos ajustes e que pretende
realizar algumas mudangas. 8. Informes da Gestdo: - Planos: Erradicacio do Trabalho
Infantil ¢ Medidas Socioeducativas. A assessora Silvia informou sobre a Conferéncia
Estadual que acontecera nos dias 19 e 20 de novembro de 2019 em Porto Alegre e nos dias 25
e 26 de novembro de 2019 a Conferéncia Nacional Democratica em Brasilia. Quanto as
representagdes, serd verificado e organizado pela Gestdo da SAIS. Em seguida comentou
sobre o Plano da Erradicagdo do Trabalho Infantil que estd em processo de finalizagdo
programado para apresentagio na data de 22/11/2019 para a Gestdo da SAIS. Também, teceu
comentario sobre o andamento do Plano das Medidas Socioeducativas. Referente ao Plano de
Educagdo Alimentar foi comentado que estd em tramites pela gestdo, visto que a procura das
familias por cestas basicas e que as passagens aumentaram muito. Explicou que o aumento da
demanda exigira uma atualizagdo or¢amentaria para o ano de 2020, que este novo projeto estd
se delineando devido a quantidade de pedidos que as técnicas dos CRAS vém recebendo nos
atendimentos diarios junto aos CRAS. A assessora Silvia informou que esta em andamento a
claboracdo da Portaria constituindo a Comissdo de Seguranga Alimentar para o projeto.
Comentou ainda, que a Gestdo da SAIS solicitou uma justificativa para cada CRAS
explicando os motivos de aumento dos Beneficios Eventuais. Em seguimento, o Sr. Tiarlin
comentou que o projeto ACESSUAS Trabalho pactuado no ano de 2016 com objetivo de 900
atendimentos, encerraria o prazo para cumprimento de objeto em dezembro de 2019, mas que
o municipio de Capdo da Canoa conseguiu atingir somente 185 atendimentos € que mesmo
com todo o desenvolvimento dos trabalhos realizados pela técnica Emile, ndo foi possivel
atingir a meta final ji que muitos usuérios ndo aderiram ao projeto. Acrescentou que o
municipio solicitou um prazo maior para andamento do projeto e possibilidade de alcangar a
meta de atendimentos, ainda sem retorno. A conselheira Maria Regina contou sobre a parceria
com a Gestio da SAIS no projeto da Educagdo Alimentar que teve bons resultados,
finalizando a pauta da Gestdo. Foi questionado quanto aos meses de recesso do ano de 2020
do Conselho, pois no més de dezembro a Secretaria Executiva ira elaborar o calendério de
reunides ordinarias para o proximo ano. Foi deliberado pelo colegiado que os meses de
recesso para as reunides serdo janeiro e fevereiro, que qualquer assunto a ser deliberado pelo
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conselho podera ser chamada uma convocagdo para reunido extraordindria. Foi informado
pela secretaria executiva que as reunides das Comissdes serdo agendadas e postadas no grupo
de WhatsApp do Conselho e o calendario do ano de 2020 serd apresentado na proxima
reunido ordinaria. Nada mais havendo a tratar encerramos a devida ata que foi por mim

redigida, Wladinéia Gomes Freitas, Assistente Social, Secretaria Executiva, e assinada pela

/2@%; Re)
NEIDE OLI DE LARA
CONSELHEIRA PRESIDENTE

Presidente.



