ESCOLA MUNICIPAL DE ENSINO FUNDAMENTAL

MARIO CURTINOVE
Av. Paraguassu, 436 - Praia Do Barco, 95555-000 Capdo da Canoa
ATUALIZADA EM 19/06/2026

1° ANO
N2 DATA | HORARIO [ PROTOCOLO | PROT.ANTIGO NOME VULN.SOC. | DEFICIENCIA | IRMAO
1 | 05/03/2026 | 15H25 11.840 PEFN B.F. X
2 | 24/03/2026 | 15H23 14.490 CHBS B.F
3 | 09/06/2026 | 16H43 28.377 MP A B.F.
4 04/03/2026 22H32 11.607 GMGM X
5 | 10/02/2026 | 18H10 6.797 LODS
6 02/04/2026 14H28 15.809 MTM
7 | 16/04/2026 | 14H59 20.094 MJSS -
2° ANO
Ne DATA | HORARIO | PROTOCOLO | PROT.ANTIGO NOME VULN.SOC. | DEFICIENCIA | IRMAO
1 | 15/06/2026 | 18H08 29.284 HRS
2 16/06/2026 14H42 29.418 MCL
3° ANO
Ne DATA | HORARIO | PROTOCOLO | PROT.ANTIGO NOME VULN.SOC. | DEFICIENCIA | IRMAO
1 | 10/02/2026 | 18H36 6.814 62.296/25 LODS B.F
2 | 09/04/2026 | 16H53 61.373 EMFM B.F.
3 | 06/01/2026 |  22h01 62.296 LOS
4° ANO
Ne DATA | HORARIO | PROTOCOLO | PROT.ANTIGO NOME VULN.SOC. | DEFICIENCIA | IRMAO
1 | 11/12/2025 | 14H10 62.949 - VRDS B.F X
2 19/12/2025 13H41 64.509 GSP TEA
3 04/03/2026 14H24 11.579 AJDP B.F
4 | 15/06/2026 | 18H17 29.288 ARS
5° ANO
Ne DATA | HORARIO | PROTOCOLO | PROT.ANTIGO NOME VULN.SOC. | DEFICIENCIA | IRMAO
1 | 09/06/2026 | 16H52 28.384 MFPA B.F.
6° ANO
Ne | DATA | HORARIO | PROTOCOLO | PROT.ANTIGO | NOME | VULN.sOC. | periciEncia | IRMAO]
7° ANO
Ne DATA | HORARIO | PROTOCOLO | PROT.ANTIGO NOME VULN.SOC. | DEFICIENCIA | IRMAO
1 | 03/12/2025 | 15HO0O 61.044 - ALDS -
2 | 20/01/2026 | 12H15 2.832 ACSO
3 | 13/03/2026 | 15H19 13.058 VRDO
4 | 25/05/2026 | 14H22 25.480 FDB
5 | 08/06/2026 | 13H13 27.772 RM DO
8° ANO
Ne DATA | HORARIO | PROTOCOLO | PROT.ANTIGO NOME VULN.SOC. | DEFICIENCIA | IRMAO
9° ANO
Ne DATA | HORARIO | PROTOCOLO | PROT.ANTIGO NOME VULN.SOC. | DEFICIENCIA | IRMAO
1 | os/01/2026 | 14H32 141 - DGDS -

*falta documentagdo : No caso de falta de documentagdo o protocolo ndo aparece em lista até a regularizagdo da documentagdo

*Atengdo: O zoneamento serd prioritario, mas ndo exclusivo, inexistindo vaga na escola de referéncia, o atendimento sera em outra unidade a
critério da Central de Vagas, conforme as disponibilidades de vagas disponiveis na rede municipal.




